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Honorable Concejo Deliberante de Maipti
Municipalidad de Maipd
Provincia de Mendoza

VIsTO:

£l Expediente 26814/2020. Intendencia Municipalidad de Maipd. Proyecto de Ordenanza. Fian
Mupicipal de Inversiones para ef Desarroflo (PMID); y

CONSIDERANDO:

Que el Intendente def Departamento de Maipd, remite proyecto de Ordenanza mediante ¢ cual s
habilita Iz conformacion de dos instrumentos de avanzads, para € beneficio de todos los vecinos del Departamento,
los cuales se fundarnentan en los siguientes extremos de hecho y de derecho:

 Que e Municipio @ través del Departamento |de Desarroflo Econdmico locsl acompaiia
permanentemente las actividades econdmicas de los productores, comerciantes, y emprendedores veanos.

Que desde la Subdireccion de Vivienda, se acompaﬁ[a tanto & las Organizaciones Intermedias como
& las personas en ef arduo recorride de obtener soludones habitacionales, las cuales son generadas por programas
Nacionales y Provinciales.

Que la Direccidn de Empleg, trabaja junto a los vedinos del Departamento, en /a blsqueda de un
empleo formal y capacitaciones lsborales. '

Que més alld de /a ardus tares de estas dreas, desde este Departamento Ejecutivo, se ve I
necesidad de contar con instrumentos que vayan un paso més adelante y que pueds dar respuestss efectivas,
acordes y a la afiura de los pedidos de los vecinos.

Que teniendo en cuents Iz actual coyuntura de F’f!:S‘I::s' sanitaria, economics y finandera que castiga
g la economia y finanzas del mundo, nuestra economia local, también se ha visto seriamente resentida y sin no
sabernos 8 ciencia cierts hasta donde Hegara ef dafio econdmico social gue producird Jz pandemia que atravesamos,
se puede avizorar como minimo perdida de trabajo genuing, disrminucion de ingresos y exclusion sociaf en /2 clase
trabajadora activa,

Que por todo ello necesitamos prepararmos para 13 post-pandemia, pensar en [a nueva normalidad
que se avedna, & los efeclos de poder ayudar a los vecinos del Departamento lo mas répide posible & superar 13

depresidn econdmica qgue alravesamos.

Que de cada crisis hay que extraer algo bueno que nos haga ser mejores, vemos la oportunidad de
irtervenir, de una forma mas activa, en la vida economica de los vecines def Departamento de Majpy,

Que tediendo en cuents lp expuesto es que prpponemos /a2 creacion de dos instrumentos
giecutores de polifigas ecopomicas [y financieras: unas Sociedad Andnima con Parbapacron Estatal Mayoritsria
(SAPEM) y una Sofigdad def Garanti Reaproca (5GR)
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Que en referencia a la Sociedad Andnima con Participacidn Estatal Mayoritaria, nuestrs la Ley
General de Sociedades (19.550) dispone fa posibilidad de que los diferentes estamentos del estado, sea nacional,
provincial o municipal puedan aspc:af:se Y conformar sociedades para poder prestar senvicios y/o vender bienes de
unag forms activa, siendo un msfmmento muy 8gil, y sobre todo, con le posibilidad de imprimirle una vision y fin

socia! & las inversiones a rea/zan

Que es Jmpafrante destacar que /a5 inversiones privadas en conjunio con diferentes estamentos de’
estado, son cada vez mayores y oforgan un dipamismo importante a las finalidades sociales, brindando ademés ur~"
amplic margen de controf de e.ste tipo de sociedades, la cual tene controles internos ¥ externos, asi cormo de /os
propios sodios privados que s;em;l?fe van a proteger su capital invertido.

Que desde el Departamento Efecutivo, vemos que es necesario tener un instrumento que se ocupe
de /z generadion de inversiones a'onde la mayoria de los privados no llegan, o tardan mucho en llegar, ef cual sirva
para los dos fines en su justa meaﬁrda crear fnversiones para los maipucinos en sinergie con e/ ‘progreso y la frclusicn
social, ! : :

]

Que hay antececifentes de SAPEMs en otros departamentos como: San Carlos, donde se constituyd
con ef objeto comercial de vender, agua mineral y relnvertir en redes de ague potable para el departamento. Lavalle:
con objeto amplio, en principio desﬂnado a proveer internel; y Rivadavia, también para provision de fnternet. Fn
otras provincias o ciudades como: 158/]!3 Blanca y Catamarca: recoleccion de residuos, transporte, parking, etc.

En un pﬂnapfo se propone abordar, las s,yu:enfas upidades eiecutivas de desarroffo
econdmico: !

a) Soluciones habitacionales: -
\ ;

Ante /2 a/bsrma demands de soluciones habitacionales, que es absorbida por e/ organfsmo
provincial (IPV) y por planes nacrona/es los que resultan insuficientes tenjendo en cuents que aproximadaments
12.000 familias esperan una opon‘?mdad para Vivir en st propio techo.

Esta a’ura realidad social, en conjunto con lg coyunture actual de crisis sanitsria, ha
propiciado, que en varias ciudades del pais.se tomen decisionesreiidas con fa legalidad y se produzcan ftomas de
terrenos publicos o privedos, los cuales tene un origen legitimo de redlamo de acceso a uns viviends digna.

|

|
Fstz rea‘[:?‘dad ¥ esos datos nos ponen en la obligacion y necesidad de ocuparnos def tems
dasde ef ambito local, genefana’o el accesp a lotes accesibles urbanizados y con infraestructura, listos pars escriturar,
Jos cuales sean un puntapié para e/ acceso g lg vivienda propia de los Maipucnos.

l
La experjencia en materia de soluciones habitacionales que ha tenido el munfcipio ha sido

muy buena cuando las familias %a’quferen un lote. Contar con un lterreno hace gue las familias generen un
compromiso, responsabilidad y planificacion que unide a la cultura def ahorro los acerca indefectiblemente & su
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3} Acceso a Internet

En ef afio 2016 E Consejo de Derechos Humanos de las Naciones Unidss aprobd una
resolucion para la "promocion, profeccion y el disfute de los derechos humanos en Internet”. £ documento
establece gue ef acceso a Internet s considerado un derecho Bbdsico de todos los seres humanos, La resolucion
anima a fodos los paises a proveer a sus cudadanos de acceso @ la red y condena a las naciones que alferan esta

fbertad.

Ante la actual situacion de emergencia sanitaria se ha notado un importante JEfct de
Inversiones en materia de acceso a redes de infernet de calidad, sobre fodo en la gran zona este y zona sur de
nuestro departamento, la cusl bene una amplis extension con escasa poblacion, lo gue nos genera una marcada
desigualdad de los vecinos que scceden & servicios bésicos de infernet de calidad, denominads comdnmente "brecha
digital”.

Se ha visto [z importancia de contar con conexion a infernet de calidad, pars nifios
Jovenes o adulfos escolarizados, personas en general para trabajar \desde casa, emprendedores para vender sus
prodictos, adultos mayores para soficitar recetas o consulias médicas y en todos Jos casos para estar conectados a 1a
distancia con afectos.

For ello, se invertirg en redes de fibra dptic;a i ofros modos de conectividad satelial gue
Heguen sobre todo a lugares poco poblados y postergados por parte de las empresas privadas. Con esta red tendids
/g misma empresa se ocupara de proveer servicio de calidad a los usiiarios residendiales, comerdiales, efc, o en su
caso se podiia concesionar 13 infraestructura para que terceros presten, ef servicio minorista.

b) . Generacion de empleo genuine:

Proceder a /g contratacion de personal a los|efectos de generar disponibifidad de mane de
obra para prestar labores o servicios a empresas qgue /o soficiten de forma eventual, propordionando entrenamiento y
especializacion y agilidad para brindar mano de obra calificada @ las empreﬁs del Departamernto que lo requieran.

E5tza herramijenta sirve para generar empleo|genuing, registrado y especializado en Maipu,
ofreciendo una disminucion del costo laboral para las empresas radicadas en nuestro territorio.

¢) Industrizs soropeciarias

£/ Departamertto cuenta con las més variadas actividades productivas, comercisles,
industriales, a muchas de ellas, les f3ita una gran impronta que fes genere valor agregado & sus productos y gue 1o
se queden solamente con 13 produccion econdmica primaria.

i
Por €llo se propone invertir en secaderos y deshidratadores de frutas y verduras & los

ductores puedan usar de los mismos & un costo compebﬁvo y que puedsn salir al mercado con

erfectos de que los
con i3 que se

su produccion gerfergndo Ui p/usva#’/ Tembién se proyecra fa generacion de una ma
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: Este mismo modelo de proyecto se puede replicar con los productores gue producen
frutas y verduras gue se pueden énvaﬁr af natural, desde la SAPEM se prevee generar la base industrial para gue se
pueda envasar y empacar [z prodyccfén de conservas.

e

|
Con eftos instrumentos se busca sumentar el ingreso genuino de los productores
déndoles recursos fisicos, remo(dgfcos productivos y el andamiafe econdmico legal pars poder generar més

ingresos. |

Con reéz@rencfa a laSociedad de Garantiz Reciproca (SGR), desde el Departamento
Eecutivo vemospropicio y oporturno, contar con este importante instrumento para intervenir en la actividad financiera

de las PYMES del Departamento de Maipi

Fsta sociedad esta nstituida y se rige porl/as disposiciones de fa Ley N° 24.467 y sus
modificaciones, ef Decreto, la Resolucion N° 220/19 de la SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y

MEDIANA EMPRESA.

Tai como establece el Articulo 33 de la mendionada Ley: "F objeto social principal de fas
sociedades de garantiz reciprocs serd ef otorgamiento de garantias a sus socios participes mediante ls celebracion de
contratos regulados en fa presente ley. Ademds, podrén otorgar gerantias a terceros. Podrén asimismo brindar .
asesoramiento técnica, econdimico y finandiero & sus sodos en forma directs o a través de terceros contratados a taf

.

Esas Garantizs son ef respaldo para que las PYMES puedan acceder, tanto a créditos para
adqguisicidn de capital, ampliacion|de paguetes accionarics, financiacicn de ventas, pagos a proveedores, descuento
de cheques de pago diferide o e-chegs, comercializacion de faciuras de crédito electronicas, entre otros -
instrumentos. ' S

Todas %sizas operaciones enumeradas si cuentan con &l respaldo de garantiz de una SGR,

tienen tasas preferendales. i
a

1 s . . .

Asimismo, esta Socledad, brinds la posibiidad de hvertir en e Fondo de Garsntiz

aempresas privadas o personas fisicas, generando la disminucion de impuesto a las Ganancias, de todo ef monto

invertido en ef mencionado fondo. Y, tenjendo en cuenta que ef fondo debe ser reinvertide en garantias,se genera

una sinergia virtuosa entre los mispos empresarios def Departamento.

§
Vemos \primordial contar con estz sociedad en el Departamento que pueds brindar
recursos y soluciones acordes a éada necasidad fnanciera que se reguiera, gue pueda asesorar, y ofrecer fineas
existentes en las distintas enfidaa}fes financieras, siempre con lz perspectiva de que conocemos las historias, los

esfuerzos y los logros de los empre}ndedores, Pymes y comerciantes locales.
i
Este tipo de sociedades proporcionan una altisita tasa,de Jeguridad Juridica y financiera

en las negociacldnes corrientes de fas PYMES asi como en /as inversiones ge capjtal del
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a) Socios Profectores: Son personas fisicas o juridicas, tarto privadas como piblicas,

© pacionales o extranjeras, que rea/rzan los aportes al capital social (pueden aportar
como maxime ef 50% del total) y af Fondo de Riesgo de Iz SGR, sienda ef objetivo de
dste ser &f respaldo de fos avales otorgados g fas fy/mes (Socios Participes),

b) Socios Participes:5on dnicamente los titulares de pequefias y medianas empressas,
sezn fisicas o juridices, que obtienen garantias comerciales o finandieras mejorando
su acceso al crédito,

Que la propuesta concrets desde ef Departamento Elecutivo Muricipal es reslizar una convocstoria
publica para la conformacion de una Sociedad de Garantia Reciprocs, realizando un aporte inicial para fa constitucion
del Fondo de Garantf.

Que el tifimo punto & considerar de este proyecto a’e Oﬁa’enanza, es /a necesidad de contar con un
responsable poltico, que responds a los intereses de f3 comuna y; que sez ef representante y custodio de los
intereses de los vecinos de Maipil en ef Directorio de las empresas a constituirse, por ello es que proponermos la
conformacion de una Subsecretaria de Asuntos Estratégicos, dependref‘rre de la Secretaria Jefalure de Gabinete.

Que con esta Subsecretaria, se estarfa garantfzando ef doble controf politico de estas sociedades
fanto por parte defl Honorable Concefo Deliberante, asi como def mfsmc? Eecutivo Municipal.,

!
Que Ja nueva Subsecretaria se ocupard de flever adelante las proyecciones, metas y fineamientos
" que se consideren estratégicos, generando una vision a futuro de lo que los Maipucinos queremos gue sea prioritario,
mas alid de la coyuntura diariz de Iz gestion.

Qure por todo lo expuesto es que se remite el Proyecto de Ordenanza que & continuacion se detalla,
&l cual se solicitz tenga a bien ef Honorable Concejo Deliberarte aprobar, para &f beneficio de todz fa poblacion de

Maijpd.

Qud las Comiglones Permanentes de este H. Cuerpo emiten dictamen al respecto.
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EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE MAIPU

ORDENA:

Autorizase al Departamento Ejecutivo a constituir Sodiedades Andnimas con Participacion Estatal
Mayoritarfa (SAFEM), y Socledad de Garantia Reciprocs, en los términos de Iz Ley Orgénics de las
Municipalidades, y cumpliendo con las normativas especificas de cada uns de las sociedades,

Apruébese el Estatuto Sodal que regiré el funcionamiento de PROYECTOS MAIPU SAPEM. y
GARANTIAS METROPOLITANAS S.G.R. y que como Anexo A y Anexo B forma parte integrante de /a
presente.

Las Sociedades le‘ene por objeto [a prestacion de servicios, venta de bienes y oforgamientos de
Avales whcu/adais con fa promocion del bienestar general de los vedinos de Maipt,

Autoricese a aportar para ef capital social dePROYECTOS MAIPU SA.P.EM.seré de PESOS CIEN
MILLONES ($100.000.000), representade  por aeN ML (100.000) acciones
ordinarias escriturales de un voto por accion, de UN MIL PESOS (3 1.000) de valor nominal cads
una, a saber: a) SETENTA Y CINCO MIL (75.000) acciones clase "A" y b) VEINTICINCO MIL

(25.000) acciones clase "B",

Autoricese ef aporte de capital, como socio protector, en acciones “Clase B” para la constitucion de
GARANTIAS METROPOLITANAS S.G.R. I8 sums de PESOS DIEZ MILLONES (810.000.000).

Autorizase &l Départamento Erecutivo a efectusr aportes de capital en el acto de constitucion o ™

con posterioridad 2 &l hasta DOS (2) ejercicios posteriores & fa constitucion de Iz sociedsd.,
Habilitese al Departamento Ejecutivo a reasignar partidas presupuestarias y a la toma de créditos o
soficitud de subsidios, gue sean referfdos af objeto sodial, ante organismos plblicos o privados, 8
los efectos de que ingresen a fz sociedad como infegracion del capital comprometido.

Apruebese e/ procedimiento de invitacion del Capital Privado a participar Aportando Capital para Iz
Sociedades Andnimas con Participacion Estatal Mayoritaria y el procedimianto de invitacion pars
aportar capital y\conformar Iz Sociedad de Garantiz Reciproca tanto como socios particies como
profeciores, y quEe como Anexe C forma parte integrante de fa presente.

Autorizar af Dejpartamento Efecutive & oforgar Iz correspondiente escritura constitutiva de
"PROYECTOS MAIPU SAPEM” y"GARANTIAS METROPOLITANAS S5.G.R.” conforme slos Estatutos
Sotiales gue se arorgfeban por fa presente ordenanza, pudiendo completar los detalles técricos de

estatutos .y el'f ar las adecuaciones del texto,de dicho estatuto a las observagiones gue

R
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Articulo 9° - Autorizar al Departamento Efecutive a suscribir foda la documentacion necesaria y requerida por
los organismos de control que sean solicitados a los efectos de fa constitucion de las sociedades

auiorizadas y a designar personas atitorizadas para bso finalidad.

Articulo 10° - Autorizar al Departamento Efecutivo a crear la Subsecretaria de Asuntos Estratégicos, en la orbita
de fz Secretariz Jefstura de Gabinete, a los efectos de que sea el funcionario polfticamente
responsable y designado por el Efecutive Municipal como miembro del Directorio y Presidente de
ambas Sociedades, Incorpdrese fa partida presupuestaria en el Eerdicio vigente.

Articulo 11°.- Comuniguese, copiese v archivese en el Registro de|Ordenanzas del Honorable Concefo Deliberante
de Majpd.

:
Sancionada en ef Recinto Sesiones a los doce dias def mes de noviembre de dos mil veinte.

ANEXO A

ESTATUTO PROYECTOS MAIPU SOCTEDAD ANONIMA CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

TITULO [: DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION:

ARTICULO PRIMERC:
La Sociedad gira bajo la denominacion social de FROYECTOS MAIPU SOCTEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION

ESTATAL MAYORITARIA, con domicilio en jurisdiccion del departamento de Maipd, Provindla de Mendoza. Podrd
instalar agendias, sucursales, establecimientos o cuzlguier Hpo de representadion dentro y fuera del pals.

ARTICULO SEGUNDO: .
La duracion de la Sociedad es de NOVENTA Y NUEVE (99) ANOS contados desde la fecha de constitucion.

ARTICULO TERCERO: Obfefo Sodial, La Socledad tiene plena capaafidad Juridica para realzar fodos los actos,
contratos y operaciones tendientes al cumplimierto de su objeto sodial, como asi también todo otro acto que se
vincule directa o indirectamente con aquel, y que no esté profszido; por las leyes o por este estatuto, pudiendo
presentarse en ficitaciones y/o concursos publicos de precios o de obras, en cualquier punto de la Provincia, &/ Pais o
&l exterior; ya sea por cuenta propia o de terceros y/o asociads a terceros: A) Proyeccion, construccion, ampliacion,
vents, financiacion o intermediacidn de lotes, parcelas de tierras, V‘fvfendas, casas habitaciones, departamentos,
modulos habitacionales, mddulos sanitarios, edificios de propiedad bqﬂ'zvnta/, v ofras soluciones habitacionales, ye
sean pnifamiliares o myltitamiliares, reslizados en cualquier tipo de sistema constructivo aprobado. Asimismo locales,
plantgs indufiriales, guentes, caminos pealonales o vehiculares, espacios de equipamiento y toda dlase de obras de
Ingefieria ciil: fabriffacion, manufacturs, produccion de mampuestos \de hormigon, pavimentos, fjiacion y anclajes,
tritulacicn Yo lavafb de dridos, y de todo otro material o actividad ;;e/acv‘onada a I construccidnfhencionads. 8)

e ,;‘52::{5@7 L
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Importacién, exportacion, compra, vents, distribucidn, consignacion o financiacion de productos y bienes
relacionados con la industris de la construceion, como matenafes‘, productos, muebles, electrodomeésticos, accesorios
para la construccion, terminacion 'y habitacicn de viviendas y edificios en generaj, como asi también para toda clase
de obras de arquitecturs y/o ingenieriz. C) ﬁecuaon, direccidn y administracion, de actividades y/o proyecios de
obras; civiles, hidréulicas, pon‘uarfas sanitarias, eléctricas, electromecanicas, telefonicas, de gas turfsticas,
Infraestructura y umamzac:om pavimentos, movimientos de suelos, relevamientos geoldgicos, trabajos topograficos,
plantas industrisles, dreas y espacios de uso pidblico, oleoductos, destinados a servir para la construccion de
viviendas o soluciones habitacionales, ampliacion, demolicion o refzccion de las obras enumeradas. D) Desarroflar y ~
gfecutar Iz politica energética, sanitaria, de salud piblica y de comunicacion establecida por los drganos competentes
def Estado Nacional Provincial y Municipal, dedicindose a a2 construccion de plantas de produccion de energia
eléctrica; & fa distribucion y comercializacion de la misma, de cualquier tipo que sea, en especial renovable de origen
solar, biomasa, termics, termo-solares, edlica, o de gases provenientes de residuos; recoleccion, clasifi iCACion,
tratamiento, transformacion e industrializacion de residuos sdlidos y liguidos. Servicios informéticos a terceros
tendientes @ proporcionar soﬁ%(re o servicios de internet a través de nodos, sites o comunicaciones sateliizles,
cableados o de otros medios técnicos; servicos sanitarios de potabilizacion y distribucion de agua potable y
conducaon y tratamiento de eﬁuentas cloacales domicilfarios o industriales, todos tendientes a las mejoras en s
calidad de vida de los vecinos. Cua/qwer tpo de investigacion o produccion dentifica o industrial destinade a lz
mejora de [z salubridad o salud de fas personas. £) Desarroflo de actividad agricola v ganadera, comprendiendo /a
produccion, comerdializacion, exp/otaaon, transformadion, /ndusma/zaaon, fraccionamiento, envasado, exportacion
e importacion de productos agnco/as de ganaderia mayor ¢ menor; asi como de sus derivados y sus procesos
productivos. F) Efectuar operaaones de transporte, fletes, acarreo, intermediacion y comision de encomiendas,
eqguipaies y todo tipo de b-ansporfe de cargas asf como de transporte pUblice de personas en zonas urbanas o
rurales, tanto terrestre como ﬁuwaf Jocal. nacional o internacional. G) Servicos de auditoris, consuitors,
asesoramienta, difusion, fnformaaon o capacitacion, en forma presencial, a distancia por cualguier medio, dirigidos a
pliblico en general o personal de empresas puiblicas o privadas, en todo fo referido a su objeto social. H) Servicios dt
intermediacion laboral, entrenamiento y capacitacion profesionsl, otorgamientos de becas [aborales, asi comov
efecucidn y administracion de todg tipo de iniciativas de los estados Nacional, Provincial o Municipal o de Organismos
Nacionales o Internacionales, que promueyvan empleo o insercicn laboral de personas, I)Fiduciaria; para actuar como
Fiduciante, Fiduciario, benefi aaﬁq. fideicomisario conforme las disposiciones def Codigo Civil y Comerdial de fa Nacidn
0. CUEIgUTe modalida es ;nduyendo sin fimitacion {2 celebracién de.contratos de fideicornisos.ordinarios, de
Garantia o.de admin Sb e fa|9do 1o referido al.objeto social.
TITULO II: CAPITAL YACCTONES‘.!'

|
ARTICULO CUARTO: Capital Social

& capital social es de PESOS leEN MILLONES (¢ 100.000.000), representade por CIEN MIL (100.000) acciones
ordinarias escriturales de un voto por accion, de UN MIL PESOS (8 1.000) de valor nominal cads una, a saber: a)
SETENTA Y CINCO MIL (75.000) acciones clase "A” y b) VEINTICINCO MIL (25.000) acciones clase "B” y ¢) acciones

clase C conforme 185 mismas sean' emitidas de acuerdo &l presente estatuio.

ordingrias clase A
cuya titularidad corresponders

ARTICULO QUINTE: Accio,
Las acciones orfinarias/ clase

r
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consecuencia de aumento, reintegracion, reduccion, reagrupamiento, division, conversion, canje o cualguier otra
operacion social gue implique un cambio en fa representacion def| capital o valor nominal de las acciones en
desmedro de la participacion porcentus! de diche dlase. Tampoco padrar &l Fstado Muriicipal constituir gravamen
sobre dichas acciones.

ARTICULO SEXTO: Acciones ordinarias clases B. Procedimiento para su venta por el Estado Municipal:

Las acciones ordinarias clase B represenizran hasta el veinticinco por ciento (25%,) del capital social y su titularidad
corresponderd af Estado Municipal, guien las transferird a terceros o a otros accionistas conforme las condiciones que
se dispongan en cada oportunidad. 57 hublere un remanernte no susc;%:rpto, quedard en poder del Estado Municipa),
gue podrd conservar I3 titularidad de esas acciones u offecerlas posteriormente a terceros interesados, asi como &

Olros accionisias.

S ef tihular de estas acciones que no fuera ef Estado Municipal c;r.!aris,r'er.ai enajenar fa totalidad o parte de sus acciones
clase B, debers comunicar su intencion af Estado Municipal, para que adquiers nuevamente la ttularidad de esds
acciones. El precic se determinerd tomando €f valor patrimonial por a;ccfo’n resuffante del balance que corresponda
presentar por el perfodo en curso conforme a las disposiciones vigentes para la oferta publica de acciones. £l importe
se abonard dentro de los sesents (60) dias siguientes a Iz fecha de esa. comunicacion. El Estado Municipal podrd
conservar fa titularidad de las acciones adguiridas u ofrecerlas posterformente en las mismas condiciones
anteriormernte descriptas en este articulo.
Una vez transferidas a terceros las acciones Clase B, las mismas se convertirén en acciones ordinarias Clase C. La
transformacion se producird en oportunidad que, el Acdionista Clase A fo manifieste al directorio, a efectos gue éste
haga las registraciones correspondientes, Hasta ese momento, fa transferendia no serd oponible & la socedad

ARTICULO SEFTIMO: Acciones Ordinarias Clase C.
las acciones ordinarias Clase C tendrdn las caracteristicas arriba enunciadas. Su trensmisibilidad se encuentra

restringida a la aprobacion previa del Directorio, ef gue deberd pronuqcfarse fehadentemente af respecto dentro de
los quince dias de presentada lz solictud de transferencia, con indicacion precisa de los datos personales del
cesionario vy su expresa aceplacion de /as disposiciones de este estatuto y los reglamentos que puedan dictarse. Las
modalidades de aceptacidn, rechazo, de transferencia y sus instancias se establecergn por via reglamentars.

ARTICULO OCTAVO: Aumento de Capital :
£ capital social podré ser aumentado hastz el quintuplo por decision dels Asamblea Ordinaria, sin nueva

conformidad administrativa, /3 que determinard las caracteristicas de las acciones no pudiendo oponerse af estaivto,
pudiendo delegar en el Directorio /a época de fa emision, forma y condiciones de pago. Las acciones podran ser
nominatives no endossbles o escriturales, ordinarias o preferidas SFgcfn lo determine la Asamblea Generaf de
Accionistas, Las acciones preferidas podrén tener derecho al pago de un dividendo fjo preferente, de cardcter
acumulstive o no y, de acuerde a les condiciones de emision, podrd también acordsrseles una participacion adicional
en /as utilidades liguidas y realizadas y reconocérseles prioridad en el reembolso del capital en caso de liguidacion de
la sociedad, Les acciones ordinarias de voto plural podrsn conferir hasta cinco (%) votos como maximo por accion,
segiin se resyelva alfemitisglas, salvo para el caso de designacion de los Sindicos en que todas las acciones tendrdn

|
derecho & univoto,

s accipnes preferidas no dardn derecho a voto a excepcion del supuesto de mora en &l pago de

.
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g0 B




R de O N°27
Folio N° 5003
Ordenanza N° 6790

R i g
Honorable Concejo Deliberante de Maipti -
Municipalidad de Maipti
Provincia de Mendoza

ess situacion se mantenga Tode resolucicn de aumento de capital debers publicarse en ef Boletin Oficial y fa
resofucicn de emisicn de accrones se piblicars por tres (3) dias en los mencionados Boletin., Asimismo se comunicars
tal circunstancia af drgano admrm.sﬂaﬁvo de contralor y se inscribird en el Registro FPublico. Los tenedores de
acciones tendran derecho de preferenc:a pana suscribir las que se emitan en proporcidn a las que posean. Tambidn
tendrén derecho de acrecer en proporcidn @ las acciones que hubjesen suscripto en cada oportunidad. los
accionistas podran hacer use de asfos derechos dentro de los freinta (30) dias siguientes af de ls ditima publicacion.
ARTICULO NOVENO: Forma de fes acciones y los titulos, ~
Las acciones en caso de ser nommat/vas 1o endosables deberdn reunir los requisitos de los articulos Doscientos once

Y Doscienfos doce de fa Ley 19 550, Las accionies y los certificados provisionales que se emitan contendrdn fas
sgu;entes menciones: a) Denominacién de I sociedad, domicilfo, fecha y lugar de constitucidn, duracion e
inscripcion registral; b) Capital socis: ¢) £ nimero, valor nominal y dase de acciones que representa el titulo y
derechos que comports; d) La imitacion & le transferencia conforme a Jo dispuesto en el presente estatuto; &) £n fos
certificados provisionales, ademds se anotarén las integraciones que se efectden. Las variaciones que puedan
registrar las mernciones a), c), d) ‘ v &) debersn igualmente constar en los tiulos, Todss las acdiones cualquiers sea su
tipo, son indivisibles y cuando vafias personas sean propietarias, la sociedad sdlo reconocers una que los represente.
Cadz titulo o las constancias qu‘e contempla &l articulo Doscientos ocho de la Ley General de Sociedades, pueden
representar una O més acciones.| Hasta tanto no estén totalmente integracas, se emitirén certificados provisionales s
nominativos no endosables, los c‘ua/es una vez integrados totalmente serdn canjesdos por los tiulos definitivos o f55
constancias de las respectivas cuentas que prevé el articulo doscientos ocho de la Ley General de Sociedades. Los
accionistas quedan obligados hasts & page total de las acciones. £n caso de mora en Iz infegracion, que se producird
por el solo vencimiento de Jos plazos fijados sin necesidad de interpelscion judicial o extrajudicial, las mismas sersn
vendidas en remate piblico por el martillero designado af efecto por el Directorfo. Sin perjuicio de effo &f Directorio
podra optar por e/ cumpﬁmfento[de/ contrato de suscripcion. Los accionistas que resuelvan transferir sus acciones
debersn notificar por escrito al Qf}'ectorfo su voluntad de transferiy, con expresa mencion def eventusl adguirent
precio y forma de pago & los efectos de reguerir del Directorio /a2 aceptacion previa a Iz transferencia. £ Directorio
deberd resolver la aceptacion dela misma o su rechazo dentro del plezo de quince dias de recibida s notificacion.
Para gue lg transferencia de acdones nominativas no endosables surta efecto contra la sodiedad y fos terceros
deberd ser previamente apmbaa’a por &l Directorio y notificarse & /2 sociedad por escrito e inscribirse en el Registro

de Acciones.

ARTICULO DECIMO:
£n caso de emision de nuevas series de acciones, los accionistas tendran los derechos de preferendia y de acrecer en

/2 propordion que fe corresponde-i & cada clase en la composicion del capital social, en la forma establecids por el
articulo Ciento noventz y cuatro de fa Ley 19.550, salvo en ef caso previsto en &l artieulo Ciento novents y siete de Iz
Ley citada.
57 franscurtido ef plazo para ef & erc.rara del derecho de preferencia y de acrecer dentro de las respectivas clases,
quedaren acdiones de cualguier dase sin suscribir, podran ser suscriptas por e/ Fstado Municipal, para su posterior
offecimiento a quienes se hallen| legaimente habilitados para adguirigas o, dado ef caso, parg sugonversion en

acciones clase A,

ARTICULO DECT)
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Los derechos derivados de la titularidad de acciones del Estado Murnicipal serdn ejercidos por e Fundionario
municipal que éste designe mediante el acto administrativo correspondiente,

TITULO III: DIRECCION Y ADMINISTRACION:

v
3

ARTICULO DECIMO SEGUNDO:
La direccion y administracion de la sociedad estard a cargo de un D/rectmo compuesto por fres miembros tlulares e
igual ndmero de suplentes en caso de que 3 sociedad prescinda de fndwtura. Los accionistas fenedores de
acciones clase "A" elegiran dos directores titulares y dos directores sup/entes Los accionistas tenedores de acciones
clase 'B” y "C” elegirdn un director titular y un director suplente. Los| directores suplentes cubrirén las faltas de los
directores tituleres, por cualguier causa que se produzcan, debiendo en este caso cubrir &f carge un director suplente
electo por la misma dlase de acciones a que corresponde el respectivo Ertufar que suple y en el orden de su efeccion.

£n caso de que a I asamblea convocada para la designacion de drrectoras no concurrieran accionisias de uns dase
de acciones, los accionistas de la dase restante presentas nombraren & los directores cuya designacion correspondia
a aquélla. La revocacion del mandato de un director solo puede resolverla el correspondiente grupo elector. £/
conjunto de fos accionistas reunidos en Asamblea General sdlo puede revocar ef mandato de todes los componentss
del Directorio por mayoria simple, sin perjuicio de las causales de\remodion legaimente previstas. £ Directorio
nombrard de su seno un Presidente, un Vicepresidente. £/ Vicepresidente cubrird el cargo de Presidente en casos de
ausenciz o impedimento de sus titulares, mientras dure esta situacion. En ef supuesto de ausencia o impedimento
del Presidente y del Vicepresidents, el Directorio nombrard al miembro del mismo que gfercerd las funciones def
primero. £ mandate de los directores Haares y suplentes durard fre:s glercicios, pero continuardn desempefiando
sus cargos con todos Jos deberes y atribuciones hasta que fa asamblea convocada dentro def térming def articulo
Doscientos treinta y cuatro de la Ley General de Sociedades designe sus reemplazantes. Los directores podrén ser
reelegidos indefinidamente. El Directorio funcionard con la asistencia fde e mayorfa absoluts de sus integrantes y
adoptard sus resoluciones por mayorig absoluta de votos presentes, En caso de loualdad el Presidente o qien ejerza
sus funciones tendrd voto de desempate. £ Directoric deberd reunirse por lo menos ung vez af mes. Sus

resoluciones se transcribirdn en el Libro de Actss que se flevard af efecto. la representacion de I3 sociedad,
corresponde al Fresidente del Directorio o & guien ejerza su funcion.

ARTICULO DECIMO TERCERO: :
Cadz Director constituird en garantia del cumplimiento de su mandato y hasta la sprobacion de su gestion, ef

depdsito en la sede sodial o en un Banco oficial o enfidad financiera) autorizads, ef equivalente al 1% del Capita/
Social, af cual podrd ser en dinero en efectivo o Blulos piblicos.

ARTICULO DECTMO CUARTO:
Son atribuciones y deberes del Directorio: &) Administrar los negocios, bienes e intereses de fa sodiedad cor fas mas

amplias facultades de acuerdo con 2 Ley y ef presente estatuto. Podrd. en consecuencia, disponerl, vender, comprar
y permutsr bienes raices, muebles, y establecimientos de tods indole; constituir, aceptar, transferir y extinguir
prendas, cauciones, anticresis, hipotecas y todo otro derecho real y personal dentro o fuera del pais; dar o tomar en
arrendamieffto inmuebles y establecimientos urbanos o rurales, e instalaciones, por mayor o menor plazo que el de

p) Abrfr entas m’entes Can e, 51?7 prow'sfén de fondos, _:;:Jirar cﬁeques cont‘ra fondos depositados o en
Gceptar, endosar,

o tomar dinero en

sefs afios;
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préstamo con © sin garantia IE’B/ o personal dentro o fuerz del pais; solicitar lz apertura de cartas de crédito
documentado; otorgar gafanﬁas} prendanas y flanzas requeridss por operaciones derivadas del giro normal de los
negocios sociales; constituir 8 15 sociedad en depositaria; reconocer o confesar obligaciones; operar con & Banco
Central de fz Repiblica Argenrfné, Banco de la Nacidn Argentina, Banco Hipotecario Nadional y con los demdas bancos
oficiales, particulares o mixtos, nac:ona/es o extranjeros, a crédito, en cuentas corrientes, o en cualguier ofra forma;
¢) Celebrar contratos de maedad de consignacion y gestionar negocios ajenos; d) Comprometer en arbitros juris o
en arbitradores amigables componedores y tansigir cuestiones judiclales o extrajudiciales; e) Suscribir, comprar
vender ttulos v acdiones de oz?as sociedades, adguirir su activo y pasivo; conctrrir @ /a formacion de sociedades~"
afines con su objeto; ) Cobrar y perabfr todo lo que se deba a /2 sociedad: hacer novaciones, remisiones y quitas de
deudas; g) Solicitar, adguirir, D'ansfenr o explotar concesiones, privilegios, marcas de fabrica, de comercio y de
agricultura y pafentes de fnvenqon h) Realizar toda clase de actos y negodios juridicos y celebrar tods clase de
contratos sin excepcion que terigan por causs O proposito la gestion que le estd confiads, respondsn al interés
comtin y/o propendsan al fvmentv: v progreso de la sociedad; i) Celebrar convenios con el Estado Nacional, Provincial
¢ Municipal, v con toda clase dei organismos y dependencias de los mismos, entidedes autdrguicas y empresas def
Estado; j) Nombrar gerentes medjante concurso, crear los empleos que juzgue convenientes y fijar su FEMUREracion;
reglamentar su propio funcionamiento. Constituir el Comité Efecutivo a que se refiere este estatuto e intervenir en
todo lo que se refacione con el mismo, cuya actuacion vigilars; encomendar & algurno o algunos de sus miembros e/
desempefio de tareas especisles, y comisiones relacionadas directamente con la direccidn y administracidn de la
sociedad, dentro del pais o en el extranjero, fijar su retribucion por tal concepto "ad referéndum” de la Asamblea y
con imputacion & gastos generalles del ejercicio gue corresponds; k) Acordar al Gerente o Gerentes y demas
empleados remuneraciones espeaa/es habilitaciones y/o gratificaciones, que deberdn ser cargadss @ gastos
generales; reservar eventuafmente y cargar a gastos generales las sumas que Juzgue conveniente para un fondo de
beneficios de empleados y obreras [) Conferir poderes generales y especiales y revocarios, nombrar & miembros o
no del Directorio para que concurran & absolver posiciones, prestar declaraciones indagatorias y testimoniales ante
los jueces de cualguier Junsdfcaon o fuero, o funcionarios que actien en virtud de leyes o decretos en vigor, cor.

asi también para promover y contas‘mr todas las acclones judiciales y administrativas en juicios y actuaciones en qr;é'/
/2 sociedad sea parte, con facultad de renunciar af derecho de spelar © @ prescripciones adguiridas, prorrogar
Jurisdicciones y, en genera, autonzar todo acto para el cual I8s feyes requieran o puedan requerir mencion especial
de facultad; /) Formufar denunaas y promover querelias criminales; m) Distribuir dividendos provisotios con [as
formalidades y responsabfﬁdades establecides en e Articulo Doscientos veinticustro delz Ley 19.550. La
enumeracion que antecede essfmp/emente enunciativa ya que el Directorip podrd realizar todos los actos y contratos
gue se relacionen directa 0 indiréctamente con el objeto social, incluso aquellos para los cuales se requiere poder

aspacial,

ARTICULO DECIMO QUINTO: L

I Directorio podrd disponer la constitucion de un Comité Eiecutivo, designando a sus integrantes dentro de los

miembros de aquél y en el niimero gue crez menester, pudiendo resolver ademés su remocion o reemplazo. Son
funciones del Comité Eecutivo fa gest/on de fos negocios ordinarios de la sociedad, entre eflos: a) Realizar fodos fos
actos, contratos, fgestiones y dili g ncias, ya sea ante les autoridades competentes, entidades piblicas o privadss y
fimiento de los negocios ordinarios de la sociedad y dentro de los fimites gue fije &/

egimen de delegacion de fecultades. Crear fos
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Gerentes, podrd ser delegads & éstos Uftimos; ¢} Requerir ef asesoramiento, transitorio o permanente, de -
especialistas o fecnicos que astime pertinente para & mejor desenvo/wmfento de Iz actividad societaria; oforgar
mandatos generales o especiales y revocarios, dentro de los limites que fije ef Directorio; d) Realizar adquisiciones de
toda clase de bienes excepto inmuebles y convenir Is prestacion y capﬁazaaon de toda clase de servicios, fomando
asimismo blenes en locadion o por cualguier ofro tiulo, dentro de los finites que fije e Directorio; €) Reglar Jas
relaciones de orden laboral, conducir las negocisciones con las organizaciones reprasentativas de los empleados y
obrerps y fifar los cuadros def personal con sus correspondientes fL!rnaones deberes y retribuciones; ) Informar
mensuaimente al Directorio respecto de Iz gestion realizada y prepafar y,someter a consideracion del Directorio un
inferme anual sobre fa misma, espeaafmente en cuanto al cumpﬁmfento de Jos objetivos previstos, ef presupuesto de
gastos y recursos pars &/ afio siguiente, asi como los programas de obras ¥ sus modificaciones; g) Aftstarse en un
todo a las indicaciones emanadas del Directorio en orden a las decisiones def mismo sobre las lineas generales de /lss
politicas, planes y objetivos societarios; h) La precedente enumeracicn es enunciativa pudiendo ef Comité Eecutivo
tomar todas las decisiones que directa o indirectamente hagan af cumplimiento de sus funciones e inclusive, si
circunstancias excepcionales lo impusieran, tomer decisiones fuera de las mismas, debiendo en este dliimo caso
someter lo actuado, de inmediato, a lz ratificacion del Directorio. 1 Directorio vigilard 2 actuacion del Comité
Eecutivo y efercerd las demds atribuciones legales y estatitarias que e corresponden segun el articulo décima,
pudiendo resofver en cualguier momento su suspension, /8 remocran de sus miembros y modificar, restringir o
ampliar las facultades asignadas en este articulo. '

TITULO IV: FISCALLZACTON:

ARTICULO DECIMO SEXTO:
La Asamblea Generaf Ordinaria sin distincion de dlases designars tres Sindicos ttulares, de Jos cuales dos serdn

designados & propuesta del Departamento Ejecutivo  y uno & propuesta de los accionistas clase B y C. Los
sindicos actuarsn en forma colegiada bajo la denominacion de Camfs.ron Fiscalizadora y sesionaran y adoptardn sus.
resoluciones con la presenciz y el voto favorable de por lo mienos dos cife sus miembros, sin perjuicio de Jos derechios
y atribuciones que la Ley e acuerda a Jos disidentes. Las reso/uaanq se hardn constar en un fibro de actas gue se
fevars al efecto. La Assmbles elegird jgual ndmero de suplentes. Los Sindicos duraran tres ejercicios en sus cargos,

pudiende ser reelectos y tendrdn las facultades y obligaciones que determina el articulo doscierttos noventa y cuatro

de iz Ley General de Sociedades. Su retribucion podré ser fjada por la kﬁﬁnﬁ;@a General de Accionistas.

TITULO V: ASAMBLEAS:

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: :
Las Asambleas Generales, sean Ordinarias o Extraordinarias, serén convocadas por publicaciones en el boletin oﬁaaf

durante cinco (5) dias, con diez (10) de anticipacion por lo menos y no mas de treinta (30) dias a Iz fecha indicada
para I3 celebracion. Podrd convocarse para primera y segunds convocztona simultsneamente, debiendo realizarse Ia
segunda transclrrido un infervalo ge una (1) hora de g fifada para /a primera. La Asamblea General Ordinaria en
primera convocaforia Sesionard lfgaimente con fa presencia de accionistas que representen {3 mayoria de las
acciones suscriglas cofi derechdla voto y en segunda. convocatoria | /c valguiera sea el ndmero de esas acciones

presentes en lg{Asamijfea. Cuanfio carre.spona’a efegfr aGfrector ttulafes y suplentes, se convocaran las respectivas
Asambleas de L‘nc:ado recedentemente. Lag asambieas de

,1-(*_3_‘ r";\i' .
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cada clase sesipnaran legalmente en primers convocatoria con la presencia de acdionistas gue representen lz
mayoria de las acciones susmp::[as de esa diase con derecho a volo y en segunda convocatoria cualguierz sez el
nimero de esas acciones preseptes enle Asamblea. La Asamblea General Extraordinaria guedard constituids
validamente con fa concurrencia de /nas del sesenta por ciento de /as acciones suscriptas con derecho a voto y en
segunds convocatoria con el bréinta por ciento de las acdones con derecho a voto. £n ambas Asambless se
adoptardn las resoluciones, tanto en primera como en segunda convocatoria, por iz mayona absoluta de los votos
presentes gue puedan emitirse en /8 raspecﬁva decision.

. Parz los siguientes temas que ex fairén en cualquier caso, como minimo, el voto favorable de Ja totalidad de /as

|
acciones clase A, con‘esponaﬂfentas al Estado Municipal, para ser resueftos validamente: (T} presentacion en concurso

o0 guighra; (i) modificacion def Estatuto /o aumanto del capital social: (i) disolucion anﬁcxpaa’a de la Sociedad; (iv)
cualguier acto societario que implique poner en pefigro el patrimonio social y/o la prosecucion del objeto principal
de 2 Sociedad: (v) cambio de domicilio y/o jurisdiccion; (vi) Supuestos Especisles del articulo 244 Uitima parte de /a
Ley 19.550.
No se podrd resolver ninguna modificacion estatutaria gue, por cualguier procedimiento, daje af Fstado Municipal con
una participacion en el capital social menor a Iz gue establece el articulo quinto.

Las Asambleas podrén celebrarse \sin publicacion de la convocatoria cuando se rednan accionistas que representen fa
totalidad del capital social y las decisiones se adopten por unanimidad de las acciones con derecho a voto.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Las Asambleas serdn presididas por ef Presidente del Directorio o quien Jegaimente fo
reemplace, ef gue tendrd doble vofo decisivo enr caso de empate. De las resofuciones de las Asambleas se dejard
constancia en actas gue se ‘asentarsn en un fibro que se fevars af efecio y serdn firmadas por ef Presidente y dos
accionistas designados porla Asambles, las gque se confecdionaran dentro de los cnco (5) diss posteriores a Ja

celebracion de /as mismas.

FITULO VI - EJERCICIO SOCIAL. DISTRIBUCION DE RESULTADOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION. .

ARTICULO DECIMO NOVENQ:
£l ejercicio de /a sociedad cerfara" & dia treinta del mes de Abrif de cada afo, a cuys fecha debersn efeciuarse Iz

Memoriz def Directorio, e Inventario General y los Estados Contables de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes, Las utilidades liquidas|y realizadassersn prioritariamente reinvertidas en los primeros tres efercicios
sociales, sin distribuirse dividendos, pare permitir e/ desarroflo def objeto social. Fste plazo podrd ser ampliade por
acuerdo de Jos socios en asamblea ordinatia. Las Utilidades liguides y realizadas se distribuirén de /fa siguiente forma:
a) £ cinco por diento (5%) comoiminimo de las ganancias realizadas y liguidas que arroje el Estado de Resultados
del Efercicio, hasta alcanzar ef vefnte por ciento (20%) del capital social, para infegrar le reserve legai; b) Los
Importes que fije la Asamblez como retribuciones a los miembros del Directorio; ¢} Los importes gque fije lz
Asamblea como retribuciones & los miembros del Comité Lfecutivoy d) Los importes gue fije la Asamblea como
retribuiciones & los miembros def or;gano de fiscalizacion si lo hublere; &) Al page de dividendos de acciones conforme
se determina en el presente arﬂcu/o, 1) £ salddo, en todo o en parte, a fondps de reserva facultativos o de previsici o
a cuenta nueve @ al destifio que| termming la Asamblea. Los dividengos deben ser pagados en Broporcicn a [as
respectivas integfaciones fentro ano de sanaon y prescrfben & de [7sociedsd a jog (pE(3) afios contados
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ARTICULO VIGESIMG:

R de O.N°27

Ordenanza N° 6790

Producida fa disolucion de fa sodiedad se proceders a su liguidacion poriel Directorio, bajo la vigitancia de la Comision
fiscalizadora y la fiscalizacion de la autoridad de contralor. Cancelade el pasive y reembolsado el capits! con las
preferencias que se hubieren establecide, en su caso, el remanente se distribuird entre los accionistas en proporddn

8 sus respectivas tenencias de acciones

ANEXO B

5mwm@mwﬂwmmwme$mmmwmamwmqmman
(Tomado def Estatuto Tipo de Iz Resolucion 204/2002 de Iz Secretars de I Pegueiia y Mediana Fmpresa y

Desarrofio Regiona()
SECCION I, DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION.

Articulo 1. Denominscion.

Lz Sociedad se denoming GARANTIAS METROPOLITANAS SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA (o

SGR)
Articulo 2, Domicifio.

Tiene dormicilio fegal en €f Departamento de Maipd Mendoza
Articulo 3. Duracion.

Su plazo de duracion expira ef dia........

SECCION II. OBJETC SOCTAL. |

Articulo 4. Objeto.

- Tiene por objefo principal otorgar garantias a sus Socios Participes, cc :nfanne fos tipos permitidos por ef derecho,

mediante /la celebracion de Contratos de Garantia Reciproca, tal como se los describe en la Seccion X del presente
Estatuto y regulados por fas disposiciones legales vigentes. Puede ademds, brindar asesoramiento técrnico,

econdmico y financiero én forma directa o a través de terceros contratados a tal fin.

Articulo 5. Curmplimiento de objetivo. Operaciones prohibidas.

Para ef cumplimiento del ofjefo social, la sociedad tene plena capacidad juridica para realizar todo tpo de actos,

contratos, neqocios y operaciones qug se relacionen corn & mismo.

La Sodiedad no

a) Conceder dj
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b) Celebrar Contratos de Garantia Reciproca con los socios protectores;

¢) Otorgar garantias & operaciones de crédito en las que un socio partitipe descuente instrumentos de comercio de
los gue sea librador v aceptante ?un socio protector ¢ & otras operaciones similares.
1

1 .
SECCION IIT. SOCI0S. CLASES D‘EQECHOS ¥ OBLIGACTONES.

Articulo 6. Estado de socio. ~

El dominio de acciones de /2 Socredad cuglguiera sea la causa de su adquisicion, no otorge por si solo el estado de
Soao. La peticion en ta/ cafaafer debe ser formalmente soficitada al Conseio de Administracion Y. acordada por éste
- 'ad referéndum” de Ja Asamb/ea General Ordinaria siempre gue el peticionante acredite que redne las condiciones
exigidas por la legisiacion vgente ¥ asuma formalmente las obligaciones inherentes a la condicion de Sodo de fa
dlase en que correspondsa induiro.

La admision como socio deberd|ser comunicada fehadiente por parte del Consejo de Administracion, momento a
partir def cual gozars de Jos derechios que emergen de fa Ley.

Articulo 7. Glases de sodios. : .

la Socledad ests constituide por dos clases de socios incompatibles entre 5/ esto es Socios Participes y Socios
Protectores.

Todo Socio debe acreditar previo & su ingreso como fal, nimero de Clave Unica de Identifcacidn Tributsris
(CULT.).

Serdn Socios Participes dnicamente las Micro, Pequelias y Medianas Empresas que:

i
a) Sean personas fisicas o jUﬁd’Cé‘S gue rednan las condiciones exigidas por la Autoridad de Aplicacion de fz Ley N°
24.467 modificads por la Ley N° 25.300 y demds reglamentacion vigente, que suscriban exclusivamente acciones de

tino

b) Desarrolfen actividades economicas comerciales, industrisles y/o agroganaderas, minoristas o mayoristas en ef
ambito del territorio de Iz Republica Argentina.

¢) No resulten controfantes, controladas o vinculadas a empresas o grupos economicos de modo qgue el grupo en su

conjunto exceda la califcacion del MIPYME; 0 al Sodio Protector conforme lo establecido por el articulo 33 de Iz Ley

N° 15.550 y sus modificatorias. Sefan Socios Protectores aguellas personas fisicas o juridicas plblicas o privadas,

nacionales o extranjeras, gue suseriban acciones de tipo "B" y se obliguen a efectuar aportes al Fondo de Riesgo tal
. como se lo describe en la Seccicn V de este Estatuto.

Articufo 8. Derecho ge los Socios Participes.
1
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a} Recibir los servidios determinados en ef objeto social cuando se cumplieren fzs condiciones exigidas para ello;

b) Obtener de la Sociedad, en caso de rechazo de otorgamiento de g.—?fant/b, un informe fundado de I35 causas gue
motvaron la denegacion, en un lapso no mayor a TREINTA (30) dis contados desde f fechs en que tal situacion
fue resueifa,

¢) Solicitar ef reemboiso de las acciones.
Articulo 9. Retiro de Jos Socios Participes. Todo Socio Participe puede retirarse de la Sociedad, siempre y cuando

haya cancelado totalmente, los Contratos de Garantia Riciproca que hubiera celebrado con fa Sodiedad, y en tanto el
reembolso de sus acciones no implique una modificacion de fos minimos legales establecidos en las normas vigentes.

No procede su refiro cuando fz Sociedsd estuviers en tramite de escision, fusion o disolucion.

Articulo 10. Retiro de los Socios Protectores.

Todo Socio Frotector puede retirarse de /3 Sociedad en /fas condiciones fifadas por I3 Ley N° 24,467, sus
modificaciones y su reglamentacion vigente, slempre que no se diteren Jos requisitos de figuidez vy solvencia
establecidos. legaimente, siendo pasible en caso que corresponda de |z pérdida de los beneficios estabizcidos en ef
articulo 79 de fa Ley 24.467 y sus modificatorias. !

No procede su retiro cuando la Sociedad estuviers en tramite de escision, fusion o disoludion.

Articulo 11, Fxclusion de Sodos.

£5 competencia particular del Consejo de Administracion, la decision de excluir @ un Socio Participe en los siguientes
SUpuestos:

1. Cuando la Sociedad se ha visto obligade a pagar en virtud de ls garantia otorgada a favor de un Socio Participe
por incumplimiento de éste.

2. Cuande el Socio Participe no haya realizado fa integracion de capital de acuerdo a lo establecido en la Ley we'
24.967, sus modificatorias y este estatuto social.

La exclusidn del socio incurso en los supuestos mencionados precedenternente, se podrd dflspone{ una vez
transcurridos TREINTA (30) dias desde que la Sociedad de Garantia Rleabroca hublers pagado /z garantiz o, en su
caso, desde gue ef sodio estuviese en mora en /3 integradion de su aporte de capital, sin que enr dicho plazo ef socio
afectado hubiese requiarizado su situacidn, abonando a la Sociedad de Garantiz Reciproca los importes adeudados

mas sus intereses.

£5 competencia exclusiva de /a Asamnblea General la decision de promover la accion tendiente a la exclusion de un
Soclo en los siguientes casos:

a) Respedlo de Ids\persopas fisicas, cuando una sentencia judicial pasada en autoridad de Apzoada declare su
Incapacigagl, su inhabilitapion cvil, o su inhabilitacion absolutz
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b) Respecto de las personas fisicas o Junaﬁrcas, cuando Iz sentencia de quiebra dictada a su respecto poses autoridad
de cosa juzgada.

¢) Respecto de fas personas juridicas, cuande halla expirado &/ término por ef cual se constituys, cuando & acuerdo
de su disolucion y/o puesta en /fqmdacron 52 inscriba registralments o cuando una decisicn irevocable de autoridad
competente les retire autorizedion para funcionar y/o las obligue & disolverse o liguidarse.

d} Cuando cesen deﬁnfﬁvamlenté" en su actividad, pierdan su condicidn de Pequefia y Mediana Fmpresa tal como 5.~
encuentra definida esa figura _]una?ca en la Resolucicn SEPyME N° 24/2001 y su modifitatoria N° 22/2001 o fas que
en un futuro /as reempiace, cuando su control interno o externo pase a manos de unag empresa o grupo, empresario
que carezca de dicha condicion, cuando controle a otra/s empresa/s de modo gue ef grupo en su c:onjunro no pueds
ser considerado Pegueiia o Metiiana Fmpress, o cuando deje de observarse la actividad econdmica, sectores o
ambitos geogréficos especifi cados en este estatuto.

&) Cuande la permanendcia del Socio como tal ocasione o pueda ocasionar graves dafios a le Sociedad, La decision
asamblearia reguiere, en este supuesto, el gudrum y e mayoria establecidos para la reforma del Estatuto.

#) La resolucion de excluir al Socio Participe en los supuestos establecidos en los incisos a), b), ¢, d) y &) deberd
tomarse dentro de los sesenta |(60) dias de conocids alguna de las causales enumeradas en tales incisos. La
Sociedad, previa notificacion fehaciente, deberd dar al Sodio Participe cportunidad previa de efectuar su descargo y
producir prueba.

Articulo 12. Reembolso de capital\por exclusion o retiro de socios participes.

£l Socio Participe excluido podra, exigir &/ reembolso del valor de sus acciones ante ef Consejo de Administracion
siempre que haya cancelado previz y totalmente los Contratos de Garantia Reciproca que hubiera celebrado y en
tanto dicho reembolso no implique reduccion def capital social minimo legal requerido. £ Consejo de Administraci
deberd dar una respuesta denb*al de los TREINTA (30) dias corridos de recibida fa solicitud. En caso que proceds &
reembolso, el Consejo de Administracion fe hard saber en jgual lapso, el importe que le corresponde, -plazo y
modalidad de pago. La sociedad podrd disponer que el reembolso se pague en cuotas en un plazo, méximo de UN
(1) afic contado a partir de Iz fed’Ja de la solicitud de reembolso presentads por el socio.

E reembolso de fas acciones na! podrd exceder ef valor de las acciones integradas, conforme resufte del ditimo
bafance aprobado, no computandose & Fondo de Riesgo y las reservas constituidas & las que el socio no fuviere
derecho. Para ef calculo def m/or te reembolso el balance no podrd tener una antigiiedad mayor a doce (12) meses.

Los Socios reembolsados por retfro Vofuntaﬁo o exclusicn, responden hasta o restituide por las deudas gue /a
sodfedad haya contraido con anterrona’ad g la fecha def reintegro. Esta responsabilidad perdura durante un plazo de
CINCC (5) afios contados desde| /3 fecha en que se decidid ef refiro o [z exclusion, cuande ef patrimonio de la
Sociedad sea insuficlente para affontarias.
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£ cambio, s el reembolse de las acciones es consecuends de una dedision de retiro voluniario del sodio dentro de
los limites antes sefialados, Iz solicitud debers presentsrse con una ante/&gon minima de TRES (3) meses a Iz fecha
de cierre de gjercicio y se tendrén en cuertz las disposiciones relativas al reempolso de los socios excluidos.

Articulo 13, Faffecimiento de Socios,

£n caso de fallecimiento de un Socio, sus derechobabientes pueden optar, dentro de los SEIS (6) meses del deceso,
por &l reembolso del capital def causante o soficitar su admision coma Socios, Venddo este plazo, © en caso de ser
denegads la solicitud, los peticionantes solo fenen derecho al membo/so en /as condiciones generales previstas por
1z legislacion wgente y ef Estatuto. 57 el fallecido hubiese side Socio Pratedor aa’emas serd de aplicacion ef articulo

25 def presente estafuto,
SECCION IV, CAPITAL SOCIAL Y ACCTONES

Articuio 14. Cifra del capital, Variabilidad Fl capital social fundacional es de pesos.

v
4

& capital social podré ser aumentado hasta ef quittuplo de su monto por decision del Consejo de Administracion ad
referéndum de la Assmblea Genera! Ordinaria, no requiriéndose modificacion de Estatuto conforme a lo establecido
en el articulo 45 de fa Ley N° 24.467 modificads por Ley N° 25.300.

Ademads de lo dispuesto en &f psrrafe anterior ef Consgio de Admfnfsb'aaon a los efectos de Wab.r/ izar /3 IIJCOIPOIECIOH
de nuevos socios podré disponer aumentos de capital y emision de nuevas acciones. Toda emision de suscripcion de
acciones se hard siempre gue no se vulneren los topes maximos de part;apacran para cada clase de s0cios.

Todo aumento gue exceds e/ dtade quintuplo se decidird en Asamb/eg General Extraordinaria respetando ef quirum
aspecifico para modificacion de Estatuto del articulo 58 de Iz Ley N° 24.{46752

Las reducciones def capital social operan por: '
g) fa utilizacion que hagan los Socios Participes y Frotectores y los exda‘ridos del derecho legal a reembolso def capital.

b) el reembolso de capital que la Sociedad efectiie a los Socios, por disposicion legal, para mantener la relacion bésica
entre /as acciones de ambas categorias.

¢) & efercicio del derecho de receso al gue se refiere el articulo 45 del presente Estatuto.
d) decision de lg Assmbles General Extracrdinaria, con informe fundado de B COIJ?IS/OH Fiscalizadora cuando lo

considere conveniente o cuando las pérdidas sufiidss por la Sociedsd en uno o més ejercicios hagan preciso
restablecer & equilibrio entre el capital y e patrimonio social. .

Articuto 15, Integracion def capital,

El capital sociafldeberd ser infegrado en efective como minimo ern un UNCUENTA POR CIENTO (50%,) a£ momenfo

de fz suscripcigh. Fl ramsenenfe deberd ser integrado tambien en efect]) ‘a en el plazo méximo de UN (1) afio a contar
de esa fecha. ik el aunfento del capital se realice por la capitajggeion dg utilidgdes, les acciones neradas por
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La integracicn total de su parbapacfo’n en el capital social serd condicion necesaria para que el Socio Participe pueds
celebrar contrato de garantia reaproca.

Articulo 16. Acciones.

A capital social, estd repres*eniajo por — acciones ordinarias (nomfnaﬂvas o registrales), no endosables, de un
valor nominal uniterio de —weso/s con derecho a volo/s por accion. De elfas, ——acciones, o sea el por
ciento def capital social, co;responden & la categoria "A” (Socios Participes) y —— acciones, es decir ef —po.._
clento del capital sociz), corresponden a la categoria "B” (Socios Protectores).

Los titulos representativos de las acciones y los certificados provisionales seran suscritos con firma autdgrala por, un
miembro del Consejo de Admmsﬂaaon Y un sindico, y contendrén las menciones gue fa Ley N° 19.550 considere

esenciales. . E

Las acciones no podrén ser objeto de gravémenes reales, lo cual deberd ser consignado expresamente en los thulos
gue representen /as mismas.

Los Socios limitan su responsabilidad al monto de las acciones suscritas,

Artictlo 17, Relaciones bésicas.

£ total de las acciones de la categoriz "B no puede, en ningln caso, representar una porcion superior af
CINCUENTA POR CIENTO. (50%)\del capital social,

En ningdn caso un Socio Participe puede poseer, directa o indirectamente, un nimero de acciones de /a categoria A"

que supere ef CINCO POR CIENTO (5%) del capital social.
f N

Artictio 18, Suscripcion e fntegracfr'o’n de acciones.

La sociedad en los casos de |aumento de capital por suscripdion de acciones, solo recibird los aportes
correspondientes mediante "contrato de suscripcion de acciones”™ que observe los requisitos establecidos en ef 3¢

parrafo def articulo 185 de la Ley N° 18.550

Artfeuio 19, Emision con prima y destine de [z misma.

Al acordar los aumentos de capital, la Asamblea puede disponer la emisidn con prima, y delegar en e/ Consejo de
Administracicn s facultad de fjaﬂa, dentro de fos limites establecidos por iz primera. B saldo que arrgfe el importe
de [z misina, descontados los gastos de emision, ingresea al Fondo de Riesgo.

Articulo 20. Refntegro obligatorio a{e capital,

TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%)
&l /remte ro, proporcionaimente a sus
[sitacion fisponga, ef primen desembolso

Cuando se registren perdidas gue afecfm af capital fundacional, o excedan,

SIDENTE
“FCRETARIO LEGISLATIV? ONORABLE CONCEIO DELIBERANTE
NCD. M’ '

SEL 1\.4{ AR ‘.’]’lvﬁfd:q" Al e

I rv oy wn




R de Q. N°27
Folio N° 5914
Ordenarza N° 6790

W
Honorable Concejo Deliberante de Maiptd
Municipalidad de Maipi
Provincia de Mendoza

E Consegjo de Aa’mfnfsﬁaaon, con carge & dar cuerrta a /a Asamb/ea mds proxima, podra hacer uso efectivo de
cualquier recurso econdmico que ,rnfegre el patrimonio con Iz finalidad de reintegrar ef capitsl de fz sociedad’y
preservar 13 continuidad juridice de [z misma. Tal becho deberd camunfmfse en forma fehaciente a fa Autoridad de
Aplicacidn dentro de los cinco (5) digs de producido y proceders SJemﬁre que no se afteren los requisitos de liguidez
Y solvendia establecicos por fa normativa vigente.

Articulo 21. Mora en la integracion.

la mora en la integracion se produce cuando el socio no cumple con ef ap'orte en las condiciones convenidas y debe
~ resarcir los dafios e intereses.

La Sodiedad podrd excluirio sin peruicio de la reclamacion judicial o exigie ef cumplimiento del contrato de
suscripcion, '

Tambien podrd establecer que se producid fz caducidad de los derechas en este caso, la sancion causard efectos
previa intimacion a integrar en un plazo no mayor de TREINTA (30) digs, con pérdida dé las sumas abonadas.

El interés y la multa no podrén ser superiores af doble del interés que el Banco de fa Necion Argenting aplica a la
operatoria de préstamos personales correspondiente a la fecha en que el pago debid efectuarse segin el contrato de
suscripcion y fz fecha de su efectivizacion.

Articulo 22 Transterendia de acciones.

La transmisidn de acdiones a otros socios participes podrd tener lugar si no se altera el maximo del porcentaje de
participacion fijado la legislacion vigente. :

La transmision de acciones a ferceros no soclos, previa acreditacion de las condiciones establecidas por la Autoridad
de Aplicacion, debe ser auforizada por el Consejo de Admfnfsﬂaafon “8d referéndum” de fla Asambles General
Ordinaria, y podrd ser denegada cuando ef adguirente propuesto no redng las condiciones estatutarias para ser
socio, 0 su tenencia acclonaria exceda, en caso de concretarse [3 adguisicion, los porcentajes méximos de

participacion accionaria establecidos legalmernte.

£ adguirente debe asumir, en forma expresa, y como condicion de autorizacion de le transferencia, /as obligaciones
que con fa Sociedad tenga pendientes el antecesor en el dominio de|las acciones en cuestion. Lo dispuesto en e/
presente arbiculo debe constar en los registros, biulos y/o certificados representativos de las acciones. Si &/
cesionario fuera socio aufomaticaments asumird las obligaciones del cec;fente,

|

Las cesiones se formalizaran mediante instrumento privado con certificacion fehadiente de las firmas de 125 partes.

SECCION V. FONDO DE RIESGO
Articulo 23, Integracion.

i .
£l Fondo de fiesgo e la Sdciedsd de Garantiz Reciproca, cuyo destino es la coberfura de las{gaasitias que se
otorguen a lgd Socios Participls, se infegra con:
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1. ef aporfe de los Socios Protectores,
2. las asignadiones de los resuftados de la Sociedad aprobados por la Asambles,

3. las donaciones subvendiones u ofros aportes que reciblere,

4. ef recupero de sumas que hubjese pagado la Sociedad en ef cumplimento del Contrato de Garsntie Reciproce
asumido a favor de sus Socios, : —

5. ef valor de las acciones no reembolsadas a los Socios excluidos,

6. ef rendimiento financiere gue provenga de la inversion del propic fondo en las colocaciones en gue fuera
constituido, y

7, los ingresos netos por primas de emision referidos en articulos precedentes del presente Estatuto.

Los aportes al Fonde de Riesge pueden ser en dinero de curso legal, moneds extranjera, tiulos valores con
cotizacidn bursdti o bienes del cualquier especie respetando &l régimen de figuidez y sofvencia establecido
normativamente. Los apories no dinerarios seguirdn para su valuacion, ef régimen expuesto en &l articulo 53° de Iz

Ley 18.550 y modificatorias. Los ?pon‘es de los Socios Protectores podrén estar representados por bonos., ~

£ Fondo de Riesgo, cua/qwefa sea fla forma de instrumentacion, es susceptible de padecer pérdidas por

incobrabilidad de los desembolsos originados en fas garantias otorgadas y por las inversiones financieras que se

realfcen con sus recursos.

Por lo tanto todos los aportes a dicho Fondo, mientras.no sean retirados constituyen inversiones de riesgo. _
p—

Fi Fondo de Riesgo podrd adoptar la forma juridica de un fondo fiduciario en fos terminos de la Ley N° 24.441 y sus
modificaciones.

También la sociedsd podrd recibir aportes con afectacion especifica a las garantias especiales gue los aportantes
determinen.

Articulo 24. Aumentos.

Los aumentos del fondo de riesgo de la Sociedad, deben ser autorizados por la Autoridad de Aplicacion en los
términos, condiciones y pmceaifmfjenfos gue Iz misma fje.

Articuie 25, Restitucion de aparfar{. 7asa de retribucion.
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La valuacion de los aportes se realizard en proporcion a lg parﬁajoaar'oi’n gure ef socio tenga en el Fonde de Riesgo a/
di& amterior af que se apruebe Ia restitucion. Los derechios eme;:qentels del Fondo de Riesgo Cortingente se pagarsan

proporcionalments en la medida del recupero de los activos en los que, se encuentre invertido.

57 &l retiro fuera soliciktade por més de un Socio Protector, se deberd respetar Iz igualdad proporcional de los aportes
de Jos mismos. En todos fos casos, Iz solicitud se entiende fimitada, |de pleno derecho, a una cantidad tal gue no
afecte I relacion minima de la cobertura de riesgo establecida por tales parémetros. '

Los socdios protectores percibirdn, en proporcion a la participacicn que.en el Fondo de Riesgo poseen, &l rendimiento
gue efectivamente hubjere devengade [a inversion de Jos recursos aportados a partir de la fecha que fije ks Asamblea
General Ordinaria. - i

SECCION VI, ORGANOS SOCIALES, DIRECCION, ADMINISTRACION
Articulo 26. Consejo de Administracion. Campasicicn. Duracion. Reelegibilidad.

El Consejo de Administracion se compone de tres (3) miembros titulares elegidos, lo mismo que sus fres {3
miembros suplentes, por la Asamblez General Ordinaria. Uno (1) de los miembros titulares y uno (1) de los
miembros suplentes representan a los Socios Participes (acciones de clase "A"), otro de los miembros titulares y su
correspondiente suplente representan a fos Socios FProfectores (acciones de clase "B") y el miembro restante
representa af Socio Protector Municipalidad de Maipd (acciones de clase B). Duran tres ejercicios en sus funciones,
en las que deberdn permanecer hasta ser reemplazados, y pueden ser reelectos indefinidamente. No podrén ser

elegidos por perfodos mayores a fres efercicios.

Articuio 27, Modo de eleccion,

a) Para ef supuesto de representacion mayoritaria de los socios participes en fa composicion del Consgjo de
Administracion. A los fines de ls eleccidn de miembros del Consejo de Administracion, en el marco de /a Asamblea
General Ordinaria, los socios votan separadamente segdn la clase a que pertenecen. Los Socios Participes (acciones
“A") eligen dos (2) Consejeros, suffagando por candidatos individuales. Fara ser electo por esta clase de Socios, cada
candidato debe reunir no menos del treinta por ciento (30%,) de los votos conferides por las acciones categoria A"

en circufacion con derecho a voto,

En caso que ningdn candidato, alcance el minimo establecido se rea/klan nuevas y sucesivas vueltas electorales con :
exclusion, en cadz vuelts, del candidato menos votado en la anterior, decidiéndose 13 exclusicn por sorteo en e/
supuesto de empate. Los Spcios Protectores (acciones "B") eligen un (1) Consefero, que debe reunir, por fo menos,
una cantidad de votos tal que sumada a la obtenida por € candidato m&s volado por fos Sodios Participes,
representen &/ sesenta por ciento (60%) de los votos conferidos por el\corjunto de acciones "A" y "B" en circuladion.
En caso que ningtin candidato aicance ess cantidad, se realizardn s.::fcesivas vueltas electorales entre los que no
hayan alcanzado ese porcentzje con exclusion, en cada vuelts, del candidate menos votado en la anterior,

decidisndose Ia exclusion por sorteo en e supuesto de empate.

b) Para el supuesto de representacion mayoritaria de los socios protectores en la composicion del Consejo de
Administracion.

al Ordinaria,

, en ef marcy de la Asamblea Ger
eligen un (1)

los socios votan Feparadbmentd segin la clase a gue pertengten/ Los|\ Stk rticipes (accionds/ A
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Consefero, sufragande por candidatos individuales. Para ser electo por esta dlase de Socios, ef candidato debe reunir
no menos del treinta por aento\ (30%) de fos votos conferidos por las acciones categoria "A™ en circulacion con
derecho a voto. £n caso que ningtin candidato alcance € minimo establecido, se realizan nuevas y sucesivas vueltss
electorales con exclusion, en csdz vuelta, del candidato menos votado en i anterior, decidiéndose fa exclusicn por
sorteo en ef supuesto de empate) Los Socios Protectores (acciones "8") eligen dos (2) Consejems gue deben reurir,
por lo menos, una cantidad de votos &l que, sumads & fo obtenida por ef candidato mas votado por los Saaos
Participes, representen el sesenta por ciento (60%) de Jos votos conferidos por el conjiunto de acciones "A” y'B"en
dirculacion. En caso que ningin candidato o solo uno de elfos alcance esa cantidad, se realizarén sucesives Vue/za
electorales entre los que no hayan alcanzado ese porcentaje con exclusion, en cada vuelta, def candidato menos—"
vatado en la anterior, decidindose fa exclusion por sorteo en &l supuesto de empate.

Articulo 28. Garanﬂfa de buen desempefio.

En garantia de su buen desempeno, los miembros del Consefo de Administracion, antes de asumir o reasumir sus
funciones deben depositar en una entidad bancaris, & nombre de la sociedac, trescientos mif pesos ($300.000) en
titulos valores of% clales o acciones de sociedades ancnimes argentinas con cotizacion bursétil, al valor de aforo para
operacioneas de caudion vigente a Is focha de su eleccion o reeleccion,

La Asamblea General Extraordinaria puede modificar ef monto y el modo de prestacicn de fa garantia, conforme af
criferio de razonabilidad y o&;etmdad s circunstandias de publica notoriedad /a tornan visiblemente inadecuada, No
podran ser miembros del Consejo\de Administracion aquellas personas que se encuentren encriadradas en el articulo

264 de fz Ley NV° 18.550,

Articulo 29. Presidencia y representacion legal, Suplencias. +

En oportunidad de su instalacion q/ Consejo de Administracion designars entre sus miembros un presidente y a quien
haya de sustifuirlo como representante legal de [z sociedad en caso de impedimento. Tembién establecerd /

supuestos en gue los suplentes deban reemplazar transitoriz o definftivamente a los titulares, y en que por ausencie=—

o impedimento de titulares y sup/enfes la Comisidn Fiscalizadora hays de designar miembros "ad hoc” para que el
Consejo de Administracion tenga quorum para sesionat.

FI presidente de Iz sociedad investird las facultades conferidas por ef articulo 268 de /a Ley N° 18.550

Articufo 30, Competencia 5
|

En el marco de competencia quei le reconoce la Ley N° 24467 modificada por la Ley N° 25.300, ef Conseio de
Administracion posee las més amplias facultades que requiera ef cumplimiento del objeto social pudiende sutorizar
todo tipo de actos relacionados con ef mismo, Induyende aguellos para los cuales fa legislacion general, civil,
comercial o de cualquier ofra natum/eza exige poderes especizles. Puede, espedialmente, operar con tods clase de
entidades financieras legalmente auﬁonzadas g gperar en la Republica y con organismos internacionales de crédito,
otorgar y revocar poederes genera/es ¥ especiales, incluso para asuntos judiciales, con o sin facultad de sustituir,
iniclar, proseguil, confestar o desistir denuncias y querellas penales, alizar todo ofro negocio o acto Juridico

generador de derechos u obfigaciones sociales.

&n especial es cofhpetencie de/ Conjsejo de Administracion
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2. Reermbolso de las acciones existentes manteniende los requisitos minimos de solvencia;
3. Autorizar fas admisiones de nuevos Socios y transmisiones de /a5 acciones "ad referéndum” de /a Asamblea.
4. Presentar ‘ad referéndum” de la Asamblea I3 exclusion de socios.

5. Someter a consideracion de la Asamblea el balance general y estado de resultados y proponer la aplicacion de los
resuftados del efercicio.

6. Nombramiento de gerentes.

7. Proponer a la Asamblea la cuantiz méxima de garantias a otorgaridurante un gjercicio y el costo que los Sodios
Participes deben tomar a su cargo para acceder al otorgamiento de las garantias., ‘

& Olorgar o denegar las solicitudes de garantias efectuadas por los Socios Participes, de actrerdo con 13s pauitas
legales y dentro de Jos limites fjados por iz Asamblea, en un plazo no mayor 8 SESENTA (60} dias de presentads /5
solicitud por parte del Socio Participe.

8. Detferminar las inversiones a realizar con los fondos socigles en ef marco de 55 pautas fiadas por lz Asamblea,

10 Implementar, dentro de fas pautas fijadas por /s Asambles, de fas normas y procea&rmfavtos aplicables & lzs
contragarentias que los Socios Participes deben presiar e respalde de los contratos de garentia que con ellos se

cefebren, deferminandy, cuando sea el caso, quidnes deben const;tuyse en fiadores sofidarios.
!

11 Fﬁar Jos montos Y p/aza ma)amo de las garantias a otorgar asf canEw Jos porcentafes que sobre dichos montos se
exigird como contragarantias, segdn lo Establecido en Iz Seccion X del presente Esiaruto

12 Reduccion def Capital Social como consecuencia de fa exc/usfén o rer/]f'o de un Socio Participe.
!

13 Realizar cualesquiera otros actos y acuerdos que no esten e:q?re.‘;armente reservados @ la Asamblea por
disposiciones legales y/o estatutarias.

Articuto 31, Perfodicidad de reuniones.

£ Consejo de Administracion debe celebrar reuniones ordinarias por lojménos una (1) vez por mes, y extraordinarias
cuando cualquiera de sus integrantes lo convogque.

Articuio 32, Qudrum y mayoria para toma de decisiones.

Adopta decisiones vafdas por el volo de dos cualesguiera de sus miembros con excepcion de lo previsto a
continuadion:

1. £ voto adversy/q la absfe cion a’embro designado en represemtzcion de los sociog proteciores obsta a la

adopcion de decisiories vélidgh respe g de los siguientes asuntos:
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a) Nombramiento de gerentes.

b) Propuests a la Asamblea de la cuantia méxima de garantias & otorger aurante un gjercicio y del costo gue los
Socios Participes deben tomar & su cargo para acceder al otorgamiento de las garantias.

¢) Otorgamiento de garantizs 2 los Socios Partitipes de acuerdo con las pautas legales y dentro de los limites fijados

por la Asamblea. )
) e

d) Determinacion de fas fhvéfsfopes a realizar con los fondes sodisles en el marco de les pautas fiiadas por Ia
Asamblea. i

e} Implementacién, dentro de las pautas fijadas por la Asambles, de las normas y procedimientos aplicables a las

contragarantiés que los socios participes deben prestar en respaldo de los contratos de garantia gue con ellos se
celebren, determinando, cuando sea el casa, quiénes deben constituirse en fiadores solidarios.

1} Fijacion de los porcentajes y del plazo maximo de las garantias a oforgar.
q) Determinacicn def montd mé,\’f?%rra de lzs contragarantias a exigir a cada socio participe.

2. & voto adverso o la absfencién def miembro designado en representacion de los socios participes obsta a la ™

adopeion de decisiones validas respecto de los siguientes asuntos:

a) Nombramiento de gerentes;
B} Cusndo pueds afectarse la liquidez y solvencia de la socledad, especialmente en decisiones reflacionadss con

temas tales como porcentsjes y plazo méximo de las garantias a otorgar, méximo de contragarantias a exigir

inversiones a realizar con los fondos sociales, entre otros. ~

¢) Costo que los socios participes deben tomar a su cargo en las garantizs a otorgar;

oy b Ler e .
d) Admisicn de nuevos socios previo a someter la decision & ratificacion de la Asamblea General Ordinarna;

3. Reintegro de capital: Para que el Consejo de Administracidn pueda hacer uso efectivo de cualquier recurso
econdmico que integre el patrimonio de la sociedad se requiere el voto afirmative unanime de Jos tres integrantes y
respetar los requisitos de /iqufde% y solvencia establecidos legaimente. Tal hecho debers comunicarse en forma
fehaciente dentro de los CINCO (5) dias a la Autoridad de Aplicacicn. :

Articulo 33. Remuneradion.

La remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion es fijada por l7 Asamblea General Ordinaria.
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suplentes son elegidos a propuesta de los Socios que tangan minoria en el Consejo de Administracion y el restante &

propuesta de lz ofra clase de Socies. La Comision podrd elegir, entre
una misma clase de socios un (1) presidente.

aquellos dos (2) miembros que representen g

2

Deben poseer los titulos habiltantes que determing la ley, son reefegibles sin fimitacion y tienen, ademas de fss
gtribuciones, deberes y responsabilidades que establece el ordenarmiernto juridico societario, obligacion de:

a. Verfficar, siempre que lo juzguen conveniente y, por lo menos, una

(1) vez cada tres (3) meses, las inversiones,

los Contratos de Garantia Reciproca celebrados y & estado del capital social, las reservas y el Fondo de Riesgo.

b. Atender los requerimientos y pedidos de aclaraciones gue formu/eq
para Peguefias y Medianas Empresas y el Banco Central de la Repdblica

& quorum para fundcionar validamente, af jgual gue I mayoria nece
presencia de dos de cualguiera de sus miembros.,

Articulo 35, Remuneracion.
La Asamblea General Ordinaria fija la remuneracion de los Sindicos,
Articulo 36, Asamblea Genersl Ordinaria. Competencia.

Pertenecer a la esfera de competencia de la

Asamblea General Ordina
vez por afio, jos siguientes asuntos: :

a) Politice de inversion de los fondos sodizles.

b) Aprobacicn del costo de las garantis, del minimo de contragaran

fa autoridad de aplicacion def Régimen Legal
Argenting.

saria para fa toma de decdisiones requiere la

ria, que se redne no menos de uns (1)

'
?

tias que la Sociedad ha de requerir al Socio

Participe dentro de los limites fifado por ef presente Estatuto, y fjacion del linite méximo de las eventuales

bonificaciones a conceder por &f Copsefo de A dministracion.

¢} Ratificacion ¢ revision de /as decisiones del Consejo de Administraci
transterencia de acciones y exclusion de socios.

-~

ion en materia de admision de nuevos socos,

d) Aprobadicn, modificadion o rechézo de los Fstados Contables, Memoria del Consejo de Administracion € Informe

de lz Comision Fiscalizadora, y fods ofra medida concerniente a g
conforme a I3 ley y al Estatuto, o que sornetan a su decision el Consejo

e) Designadion yyemocion de miempros def Consejo de Administracion

def Consejo de Administracion y de

7} Responsabilidad de los friembrg

g) Aumentos

Ao
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gestion de lz Sociedad que deba adoptar
de Administracion o los Sindicos.

v de Sindicos, y fa fiiacion de su retribucion.
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Para tratar los asuntos menc.fonados en los apartados (d} a (f) deberd ser convocada dentro de Jos cuatro (4) mases
siguientes af de derre de qeraaa,

Articulo 37. Asamblea Genera/ Extraordinaria. Competendia.
Corresponden alf ambite de fa Asamb/ea General Extraordinaria todas las materias asi cons:deradas en la legislacion

sobre sodiedades comerciales que no estén especificamente reservadas a la Asambles General Ordinaria y, e
especial: N

8} La decision de emitir acciones con prima.

b) La modificacion del monto y del modo de presentacion de la garantia de buen desempefio de los miembros del
Consejo de Administracicn,

Articulo 38. Convocatorias. !

]
g o;yano convocante de /as Aﬁgvb/eas fanto Ordinarias como Extraordingrias, es el Consejo de Administracion. L&
Comisidn Fiscalizadora puede convocar & la Asamblea General Extraordinaria cuanto lo juzgue pertinente, y & i2
Ordinaria cuando & Conselo de Adm/msﬁ-aaon omita hacerlo. También pueden efectusr la convocatoria el juez con
competencia comercial o fa aufondad de controf de fas sociedades o personas juridicas mercantiies, a requerimiento
de Socios que representenn no p?enos def DIEZ POR CIENTO (10%) def capital social cuando & Consegio de
Administracion desoiga su peticion en tal santido.

Todas las Asambleas pueden seri citadas para celebrarse, en segunda convocatoria, € mismo dia en que &l fijado
para Iz primera, y en &l mismo lugar, con un intervalo de no menos de una (1) hiore entre una y otra.

Articuto 39, Quorum. e

Tanto las Asambleas Ordinarias come las Fxtraordinarias se constituyen vélidemente:

a) en primera convocatora estai, gdo presentes o representados socios que pueden emitir, en conjunto, mas del
CINCUENTA Y UNO POR CIENTO (51%) de los votos conferidos por el capital accionario en arcu/aaon con derecho @
voto, siempre gue los Socios Participes indluidos en el conjunto pledan emitir como minimo e VEINTE POR CIENTO
(20%) de los votos conferidos por] : [3s acclones categoria "A” en circulacicn con derecho a voto; y

b) en segunds convocatolia, esi;ando presentes o representados Socios gue puedan emiti, en conjunto, més del
TREINTA POR CIENTO (30% ) det/os votos contenidos por el capital accionario en dirculacion con derecho a voto,
Siempre gue los Socios Participes incluidos en ef conjunto puedan emitir como mifiimo & QUINCE POR CIENTC

.

(159%,) de los votos conferidos por‘ las acciones categoria "A" en dirculacion con derecho a voto.

Articulo 40. Mayoriys.

os por fa totalidad de capital
POR CIENTO (30%)

4 oL
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incluido el porcentaje de accionario perteneciernte a la Municipalidad de Majpd, para adoptar decisiones vélides en
femas concernientes a:

a) Aumertio de capital gue excedz ef guintuplo del fiiado en el presente Fstatuto;
b} Eleccion def Consejo de Administracion,

¢) Prorroga, disojucion anticipada, reintegracion total o parcial del caprf%/, salvo el supuesto del articulo 20 def
presente Estatuto, reduccion del capital, fusion y escision de la Sociedad, ) Modificaciones Estatutarias. Su validez
depende, ademds, del cumplimiento de los siguientes recaudos.

i) E Consejo de Administracion o los socios proponentes, en su caso, justifiquen en un informe escrito le necesidad,
de I3 reforma; ‘

i} En la convocatoria a la Asambles se detalle claramentt /z reforma propuesta;

ifi} En Iz misma convocatoria se haga constar e/ derecho que asiste a los socios de examinar en la sede social el texto
iftegro del proyecto de reforma y su justificacion, o de recibir esta informacion, sin cargo, €n sus propios domicilios,
con constanciz de recepdon;

) La Autoridad de Aplicacion conforme la propuesta de modificacion; y|

v) La reforma, una vez conformada por la Autoridad de Aplicacion |y aprobada por la Asambiea, sea inscripta
registraimente.

Todas las restantes dedisiones se adoptan por mayoria simple de los votos conferidos por /as acciones representadas
en Iz Asamblea, en las que esté incluido comeo minimo, el QUINCE POR CTENTO (15 %) def total de votos a_onfeﬁdos
por fas acciones categoria "A" en circulacion con derecho a voto y el porcentaje de accionario perténeciente a Iz

Municipalidad de Maipy.
Articulo 41, Comunicacion de asistencia.
Para participar en las Asambleas, los accionistas no estan obligados a|depositar Hiulos ni certificados de acciones,

pero deben cursar. comunicacion, con no menos de TRES (3) dias de anticipacion & fa fecha fijada para &l acto, & fin
de que en el mismo término se los inscriba en el Registro de Asistencis. .

Articuilo 42, Representacion en Asamblea.

Sin perjuicio defla actuacion njediante el representante legal en caso gue fos socios resuften personas juridicas de
existencia idea los socios solp pueden hacerse representar en /as asambleas por olros s0Ci0s de su misma clase, y
no podran reglesentafla méd de diez (10) socios cada uno. A su vez ningdn representante podra emitir votos que,
sumados, a [k propfos en caso de representacion por socio, excedan los conferidos por el diez jento (10%) def

i en ciftulacion con derecho a voto.

15!
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F instrumento de mandato, cgn validez /imitada a una sola asambles (incluide su segunda convocstoria y sus
recesps o cuartos intermedios) puea’e oforgarse mediante instrumento privado, con la firma y, en su caso, personeria
de/ otorgante, certificadas por escribano piblico, autoridad judicial o financiers.

Articulo 43. Presidencia de las As‘amb/eas.

Salvo el caso de Ja Aseamblea mnvomda Judiciaimente o por lz autoridad de superintendencia de las sociedades
personas juridicas, todas las Asamb/eas son presididas por el Presidente del Consejo de Administracion o, en su—'
auserncia, por su reemplazante. En ausencia de ambos la Asambles, una vez determinada /e existendia de quorum
Dajo la presidencia accidental de/ accionista de mas edad | presente en ese acto, elige, a simple pluralidad de votos, &
quien haya de presidir sus deliberaciones.

Articulo 44, Accionista con interé; contrario.

. H Socio que en un asunto en tratamfenfo por la Asamblea tenga un interés particular contrapuesto o en competencia
con &l sedigl, o que pueda, con su voto, impedir que se adopte uns decision en virtud de fz cual Iz Sodedad queds
en condiciones de hacer valer anun derecho en su contra, debe comunicario y abstenerse de votar. S zransgrede
astz disposicidn, su voto se cvns:dera nulo, aunque camputab/e a Jos efeclos de la determinacion del qudrum, y

puede ser responsabiizade por 1os dafios Y perjuicios gue ocasiona.

Articulo 45, Derectio de rece.éo,

Pueden efercer el derechio de receso previsto en el régimen legal de las Sociedades Andnimas, en lss condiciones que
&l mismo estableca, los socios aﬁrsconfbrmes con las decisiones asamblearias relativas a lz prorroga de duracion de s
Sodiedad, reintegro tolaf 0 parc;a/ del capital, fusicn y escisicn, salvo que Ja sociedad sea incorporante, y aumento de
capital que impligue desembolso para &l Socio.

N
Articufo 46, Derechio de Preferendia.

Ambas dlases de sodios podrdn IE]EfCer el derecho de preferencia previsto en ef régimen Jegal de las Sodedades.
Andnimas, en las cona’faones gue el misino establece, en aguelios casos que se decids un aumento de capital
mediznte suscripcion de .ar::aon&s| £ mismo no podrd ser condicionado, limitado o previamente renunciado y podrs
ser gferdido dentro de Jos treinta (30) dias siguientes af de la Ultima publicacion efectuada por s sociedad,

SECCION VIIL EFERCICTO SOCTAL — PISTRIBUCION DE GANANCIAS — RESERVA LEGAL

Articulo 47. Cierre de efercicio. Estados contables.

& cierre del efercicio opera el 31 de marzo de cada afio, a esa fecha se confeccionan los Fstados Contables de
acuerdp con las disposiciones legales, reglamentarias y técnjcas en vigencra.

e moafﬁcar /a fecha de cierre del ejera'cio, e inscribir Iz pesolucidn pertinente en
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Las uvtilidades liguidas y realizadas obtenidas por fa sociedsd en ef desarroflo de las actividades que hacen a su objeto
social se distribuirén conforme af siguiente detalle,

1. Cinco por diento (5%, hasta completar el veinte por dento (20%) del capital sodial, a Reserva Legal;

2. Remuneraciones af Consejo de Administracicn y Comnisicn Fiscalizadora, en su caso y de acuerdp a Jos limites
establecidos en ef articulo 261 de la Ley N° 19.550;

3. H resto tendrd ef siguiente tratamiento:

a) Un porcentaje equivalente al de la particivacion de las acciones ca:.egona 8" en ef capital soaa/ total se reparte
entre los soclos protectores como dividendo fz prorrata de sus acciones integradas;

B) Un porcenitaje equivalente a la mitad de Ja parficipacion porcentus! de las acciones categoria A" en el capital

social se desting al fondo de riesgo;
: 1

¢) Un porcentaje fgual a/ deferminado en &f indiso anterior se di smbuyé- enb'e los socios participes como dividendo, a
prorrata de sus acciones integradas.

La Asambles, sin embargo, por la mayorz que corraponda al aw|nento gue resute puede capitalizar total o
parciaimente las ganandias distribuibles, emitiendo acciones liberadas \que se reparten como dividendos entre todos,

los socios, en proporcicn a sus respectivas tenenciss,

No obstante, ningtin Socia, sea cus! fuese su dase, participa en la percepcion de dividendos en efectivo mientras no
haya integrado Iz totalidsd de las acciones suscritas y/o se encuentre en mora con la Sodiedad por cualquier motivo.

SFECCION VIII RFORGANIZACION SOCIETARIA

Artitulo 49. Fusidn y esdision. La eveniual fusion o escision de fa soaedad se rige por las disposiciones especiiicas de
/2 Ley N° 24.467 modificada por Ley N° 25,300, su reglamentacion y sup/etonamente por las disposiciones generales

de Iz legisiadidn sobre Sociedades Comerdiales.
SECCTON IX. DISOLUCION Y LIQUIDACTON

Articulo 50. Causales especificas,

Ademés de las causales generaleg de disolucion previstas en la Ley de Sociedades Comercisles, y de la imposibiidad
de elegir a los miembros del Cjnsegjo de Administracion, 13 Sociedad debe disolverse en Jos supuestos especiicos

previstos en ef Rgimen/tLegal gara Pequeiias y Medianas Empresas, a saber:

resenten el total del Foado de Riesgo, &f total
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B) Cuando una situacion de quebranfa que insuma el fondo de riesgo, /e reserva legal, y afecte cualguier proporcron
def capital social minimo determinado por reglamento de /a autoridad competente, se prolongue durante mas de tres

(3} meses.

¢} Cuande la autorizadion para ﬂmr:/onar acordada por fz autoridad de aplicacion del Régimen Legal para Pequefias y
Meo!ranas Empresas sea revomda

Articufo 51, Liguidacion. organo dqudador _ ~

Lz disclucicon de Ja sociedad se ,qroduara cuando se verifiguen las causafes determinadas en las Leyes N° 24.467 y
Ne 18,550 y sus modificaciones b reglamentarias. La liquidacion est3 a cargo del 0 de los Liguidadores gue designe Iz
Asamblea, con qudrum ymayona simples y sin distincion entre las acciones de ambas categorias, bajo Iz vigilancia
de fa Comisicn Ascalizadora. Cance/ado ef pasivo y reembolsados los tilos que represente ef Fondo de Riesge v ef
Capital ef eventual remanente se, distribuiré entre los accionistas, a prorrata de sus fepencias e integraciones y sin

distincion de clases o categoqas
SECCTON X, CONTRATO, GARANTIA Y CONTRAGARANTIA

Articulo 52. Contrato de Garantiz \Reciproca. & Contrato cvnsensua/ de Garantia Reaproca se configura y perfecciona

cuando la Sociedad se obliga acce =sorfamenz‘e, por uno o mas de sus Sodos Participes, frente a un acreedor de estos —

que aceptz /a Obﬁgac;on accesona £l aseguramiento puede ser por ef ivza/ de fa obligacion pnnapa/ 0 por menes
importe, con un maximo por accionista a determinar, igual que el plazo méximo de su vigendia, por el Consejo de

Administracion.

Articulo 53. Litnites operativos.

a8) La Sociedad no puede asumir obligaciones accesorias, por un mismo Soclo Farticipe, por encima del cinco k.o
clento (5% def valor total def Fondo de Riesgo.

b)) Tampoco puede asumir obli gaaones accesorias con ur mismo acreedor por endima del veinticinco por dento
(25%) del valor total def Fondo de Riesgo.

¢) £ total de fas garantiazs gue ofiwyue /a sociedad a sus Sodios Participes, no podrs exceder de cuatro (4) veces ef
importe def Fondo de Riesgo.

Articulo 54, Contragarantia.

La contragarantia gue, en respa/do de Iz garantiz obtenida, el Socio Participe debe otorgar & /a Sociedad en
circunstancias de celebrar ef corrasponoﬂravre Contrato de Garantia Reciproca puede ser:

g) real o personal

-
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¢) su valor es determinado por el Consejo de Administracion, previa levaluacion de Iz factibilidad Y rentabilidad oef
proyecto para cuya financiacion se solicita de garantia, no pudiendo |ser inferior al cincuents por dento (50%) de/
importe de lz garantis.

Articulo 55. Afianzamiento dé la contragarantia,

]
Cuando el Socio Participe por quien la sociedad va a obligarse accesoriamente es una persona Jurithca, el Consejo de
Administracion puede supeditar el otorgamiento de /3 garantia & que uno o mas de los socios, gerentes y/o
administradores de la misma se constituyen en fiadores solidarios de Iz contragarantis. :

SECCION XI. EFECTOS DEL CONTRATO DE GARANTIA RECIPROCA

Articuio 56. Solidaridad,

Lz Sociedad responde sofidariamente, por e/ monto de las garantias otorgadas, con el deudor principal afianzado, sin
aerecho a Jos beneficios de division y excusion de bienas,

Articuio 57, Medidss de seguridad,

La Sociedad puede solicitar judicialmente embargo prevéntivo u otras medidas precautorias adecuadas sobre bienes
del socio participe con quien se haya obligado solidariamente en los siguientes casos:

&) Cuando se intime e/ pago de /a deuds,
b) Cuando el Socio Parfitipe no pague /z deuds a su vencimiento

&) Cuando &/ patrimorio del socio participe disminuya notoriamente, o |éste utilice sus bienes para garantizar nuevas
obligaciones sin consentimiento de /a2 Sodiedad.

d}) Cusndo el Socie Participe intente abandonar el territorio nacional sin dejar fondos o bienes libres de todo
gravamen en cantidad suficiente pare hacer frenta a sus obligacionas,

&) Cuando el Socio Participe incumpla obligaciones societarias.

1) Cuando ef ncumplimiento de obligaciones legales por parte del| Socio Participe persona juridica, arecte su

fundionamiento reguiar.

Articulo 58. Subrogagion. La Sociedad qyeds subrogada en fos derecfios, acciones y privilegios del acreedor cuyo
crédito haya pagadof frente af.socio paficipe incumplidor, estrictamente en /a medida nece’ﬁnb para ef rectjpero de
los importes abonafps. Habfendo ado una obligacion solidaria de varios Socios Participes.4a Socledad puede

repetir de cada unpfde ellgs ef total/ds lo pagado.

SECCION XIL
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Cuande la Sociedad proceda a reafanzar los nesgos asumidos mediante contractos de garantia reafpmca, ya sea en
el FOGAPYME o empresas reasequradoras del pais o del extranjero el costo que ello fe signifique serd asignado con
cargo a los aportes del Fondo de'Riesgo vigente e ese mormento,

SECCION XIIIL DISPOSICIONES FINALES

Articulo 0. Normas supletorias. ‘
R

Todos aquellos punitos que no hayan sido reglamentados en este Fstatuto se regiran por of titulo I de o Ley N°
24.467 modificads por la /.ey N?® 25,300, Decrefo N° 1076/2001, Resoluciones reglamentarias de la Autoridad de

Aplicacion y toda otra legislzcion que en su momento fas reemplace.

Supletoriamente serd de aplicacion fa Ley N° 18.550 de Sodiedades Comerdiales, en particular su capitulo II, seccicn
V. sobre Sociedades Anonimas.

|
ANEXO C E
PROCEDIMIENTO DE mvm:c:omq CAPITALES PRIVADOS A PARTICIPAR EN LA SOCIEDAD ANONIMA
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA Y SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA APORTANDO

CAPITAL.

A) Invitacion por ef Mumc-:p;o en este caso, & MUﬂ!CIp!O offecers a los privados en ef momem‘o gue
entiends conveniente, mediante toncurso privado de proyectos, méritos y antecedentes, su incorporacion al ente
societario, Iz cantidad de las acciones clase B (para ef caso de la SAPEM) y case A o B (para &l caso de la SGR)que &
su entender sean necasanas para|ge ef privado pamc:fpe. El ofrecimiento deberd ser realizado en forme fehadents v--
e MUH!GPIO se resarvars el derecho de admision, mérito y conveniencia para aceptar ¢ no 1z propuests del privac,

la que deberd responder dentro de los diez (10) dias hébiles administrativos. Fn caso de aprobacion por parte der”
Municioio, y en las condiciones que establezca se deberd establecer la forma de integracion del capital suscripfo
deberg ser al menos de un 50% en & transcurso de diez (10) dias hdbiles administrativos posteriores a la aceptacion
por parte del Municipio, bajo aperabfmfento de tenerlo por desistido del offecimiento; y el saldo deberd ser integrado
en un plazo no mayor & un a0, tode lo cual deberd ser previamente aprobado por el Departsmento Eecutivo
Munfapa/ a través de los procedimientos administrativos legales que se dispongan. H tercero futuro adquzrente de
/las acciones no podfa hacer uha contracferts al Municipio.

B) Ofrecimiento de los pnvadas para el caso de que un privadodesee adquirir acciones dela Sociedsd
Andnima con Part/cpaaon Estatal Mayoritaria Clase B o Clase C provenientes de un aumento de capital o
enajenacion de acciones Clase G dande &l Municipio suscriba o no aumento de scciones Clase A y por ende depersn
aportario fos privados, deberdn comunfrzr fehacientemente tal intencidn. £n ese casa, ef Munidpio se reservarg &l
deracho de admisicn, mérito y convenfencra para aceptar o no I3 propuesta del privado, /a gue debers responder
dentro de fos diez (10) dias habiles administrativos. Fi7 caso que /a aceptara, serd el mismo Municipio guien dispongs
la cantidad de acciones g pod,ra susmbfr e fnfegfar cada tercera, af Va/ar que se fire canfonne los mea?os

adqwnr se entenderd que su
plados todos o
fguales o no a
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ibir dicho aumento.
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